(3=t
J\
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MACIGNO DI MONTE SENARIO

POLITICA PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

La "Raggi Cave s.r.l." nasce dalla fusione di due fra le pit antiche ditte artigiane di Firenze che dal
1919 escavano e lavorano la pietra di S. Brigida, una pietra da decorazione di notevole pregio per
qualita estetiche, lavorabilita e scolpibilita. Oltre alle attivita di estrazione e lavorazione, 1’ Azienda
dispone dello Show Room “Vicano” per far conoscere a privati ed architetti le caratteristiche della
pietra di S. Brigida e un Emporio Edile (negozio e magazzino specializzato in ferramenta e fornitura
di materiali edili).

La presente Politica rappresenta I’impegno per la Salute e Sicurezza sul Lavoro dell’ Azienda
“"RAGGI CAVE s.r..” .

La Direzione promuove la sicurezza e la salute dei collaboratori per mezzo di un’organizzazione del lavoro
mirata a questo obiettivo prioritario, di una gestione adeguata e di una formazione orientata alla
prevenzione e al miglioramento continuativo dei comportamenti.

La Direzione riconosce I'importanza di tutelare la salute, la sicurezza e il benessere dei Collaboratori
(interni ed esterni), dei partner e del personale esterno presente nelle aree di lavoro di pertinenza
aziendale. Nel perseguimento di tale obiettivo promuove la cooperazione, 'informazione costante e la
formazione e |'addestramento specifici.

La sicurezza e la tutela della salute hanno priorita rispetto alla produttivita e al rendimento.

La Direzione promuove |'adozione di un sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro basato
sulla norma UNI I1SO 45001:2018 e si impegna a mettere a disposizione tutte le risorse necessarie al buon
funzionamento del sistema di gestione.

Tutti i Collaboratori devono sentirsi impegnati attivamente per la sicurezza e la tutela della salute, per se
stessi e per le persone, interne o esterne, con cui entrano in contatto nelle attivita lavorative.

La Direzione aziendale si impegna a fornire prevenzione e condizioni di lavoro sicure e salubri, in modo
appropriato al proprio contesto, alle attivita (di routine e particolari) svolte e alla natura specifica dei
rischi per la SSL e delle opportunita.

| riferimenti per gli obiettivi per la Salute e Sicurezza sono principalmente:

= Prevenzione:

» analizzare periodicamente il contesto aziendale, identificare e soddisfare le esigenze e
aspettative rilevanti delle proprie parti interessate, inerenti la salute e sicurezza

» individuare le situazioni e le attivita che possano generare possibili situazioni di rischio per i
lavoratori dell’Azienda o per chiunque si trovi a svolgere nell’area aziendale attivita lavorative
(es. manutentori, fornitori di servizi, trasportatori, ecc..) e affrontarli pianificando e attuando
adeguate azioni per ridurre il rischio di infortuni, incidenti o malattie professionali

» individuare le situazioni e le attivita che possano costituire un rischio per il corretto
funzionamento del proprio sistema di gestione e affrontarli pianificando e attuando adeguate
azioni che assicurino il raggiungimento dei risultati previsti
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» valutare e perseguire le opportunita che si presentano per migliorare le prestazioni di salute
e sicurezza dei lavoratori e quelle del sistema di gestione

< Rispetto delle leggi: rispettare tutti i requisiti legali sanciti dalla normativa vigente, nonché quelli
presenti in eventuali impegni volontariamente sottoscritti dall’azienda stessa.

< Obiettivi di SSL: individuare e perseguire gli obiettivi di SSL fissati nel proprio sistema di gestione
per renderlo sempre pil adeguato alla realta aziendale.

@ Controllo: controllare periodicamente e in modo sistematico le attivita con un alto grado di rischio
di incidente e/o di insorgenza di malattia professionale.

@ Miglioramento continuo: perseguire il miglioramento continuo delle proprie prestazioni
attraverso I'utilizzo di tutti gli strumenti del proprio sistema di gestione per la SSL e mediante
limpiego delle migliori tecnologie disponibili, purché appropriate e commisurate alle proprie
disponibilita economico-finanziarie.

@ Comunicazione: comunicazione trasparente e sensibilizzazione rivolta a tutto il personale
dell’Azienda sui temi della salute e sicurezza sul lavoro, compresi gli obiettivi di salute e sicurezza
e i risultati raggiunti.

= Partecipazione e consultazione del personale ed in special modo del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza in modo da rendere tutti i livelli aziendali protagonisti della vita aziendale
e fornire loro l'occasione di contribuire attivamente.,

= Competenza e consapevolezza: oltre alla formazione obbligatoria per legge, effettuare momenti
di formazione e addestramento del personale in modo da sensibilizzarlo e aumentarne la
consapevolezza dei rischi caratteristici delle proprie attivita, dei comportamenti corretti da adottare,
delle misure di prevenzione e protezione da adottare.

@ Mezzi e delle attrezzature: impiegare mezzi e attrezzature adeguati al lavoro da svolgere e
mantenerli in efficienza attraverso la pianificazione e I'attuazione della manutenzione preventiva, la
tempestiva riparazione.

@ Sistema di gestione per la SSL adeguato all'Azienda e sempre pili integrato nel sistema
produttivo e gestionale aziendale.

Le Sieci (FI), Ii 03/02/2022

1l Datore di Lavoro RLS (per presa visione)
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